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Editorial	

La	diversidad	en	las	perspectivas	en	investigación	educativa	sigue	
siendo	 la	 tónica	en	este	último	número	del	año	2024.	Se	 inicia	el	mismo	abordando	 la	
temática	 de	 la	 identidad	 y	 la	 pluralidad	 como	 parte	 de	 la	 convivencia	 escolar	 en	 un	
contexto	rural	de	Colombia,	dentro	de	la	propuesta	oficial	del	ministerio.	Se	basa	en	una	
experiencia	 de	 corte	 cualitativo.	 Los	 resultados	 destacan	 la	 importancia	 del	
reconocimiento	 del	 yo	 y	 del	 otro	 como	 parte	 de	 la	 aceptación	 de	 la	 diferencia	 entre	
personas.	

En	la	República	Dominicana	se	encuadra	el	estudio	sobre	acceso	e	inclusión	en	la	
educación	pública,	una	 interesante	visión	basada	en	 la	escolarización	obligatoria	como	
reto	 del	 sistema	 educativo	 del	 país.	 Se	 utiliza	 como	 base	 el	 SISNAE	 una	 herramienta	
informática	para	optimizar	el	proceso	de	admisión	a	la	escolarización	obligatoria	pública	
dominicana.	La	investigación	sigue	una	metodología	cualitativa	mediante	observaciones,	
entrevista,	cuestionario	y	análisis	de	documentos.	Los	resultados	sugieren	que	el	uso	de	
un	software	para	la	automatización	del	proceso	de	acceso	y	admisión	a	la	escolarización	
obligatoria	tiene	impacto	positivo	en	las	familias,	en	especial	las	que	presentan	carencias	
económicas.	

El	 siguiente	 estudio	 trata	 de	 un	 caso	 de	 un	 niño	 con	 trastorno	 de	 competencia	
opositiva	(TCO)	en	un	entorno	familiar,	utilizando	música	clásica.	Se	basa	en	el	método	
del	pedagogo	austríaco	Jacques	Dalcroze,	quien	propone	el	uso	de	tres	dominios	básicos	
de	 evaluación	 para	 el	 éxito	 de	 una	 intervención	 pedagógica	musical:	 rítmica,	 solfeo	 e	
improvisación.	 En	 concreto,	 el	 niño	 tuvo	movimientos	 del	 cuerpo	 influenciados	por	 la	
música	y	comprensión	de	la	partitura,	pero	sin	poder	marcar	los	tiempos	con	el	uso	de	las	
manos	 y	 con	 exteriorización	 musical	 restringida	 a	 través	 del	 sentido	 táctil-motor.	 La	
presencia	y	motivación	dada	por	el	padre	es	vista	como	un	factor	de	éxito.	

Dedicados	 al	 proceso	 de	 enseñanza	 y	 aprendizaje	 hay	 varias	 aportaciones.	 La	
primera	desde	la	práctica	quirúrgica	y	la	gestión	de	la	calidad,	un	estudio	en	la	enseñanza	
superior.	El	diseño	fue	descriptivo	y	documental	y	los	hallazgos	resaltaron	la	importancia	
de	 la	 integración	 entre	 educación	 y	 práctica	 quirúrgica,	 y	 la	 necesidad	 de	 cambios	
significativos	en	la	formación.	Se	destacó	la	relevancia	del	análisis	crítico	y	 la	reflexión	
personal	en	el	proceso	educativo.	Por	otro	 lado,	 se	analiza	el	Diseño	Universal	para	el	
Aprendizaje	(DUA)	y	su	impacto	en	la	educación	inclusiva	en	nivel	de	formación	docente,	
mediante	 una	 revisión	 sistemática	 del	 período	 comprendido	 entre	 2016	 y	 2022.	 Se	
obtuvieron	 25	 artículos	 referidos	 a	 experiencias	 educativas	 desarrolladas	 en	 el	 nivel	
terciario,	y	más	específicamente,	en	formación	docente.	Esta	revisión	permitió	concluir	
que	el	uso	del	DUA	en	las	aulas	genera	un	impacto	positivo	para	la	inclusión	educativa	y	
permite	una	educación	de	calidad	y	la	continuidad	educativa.	

Por	otro	 lado,	 se	aborda	 la	perspectiva	de	género	en	un	estudio	realizado	en	 la	
comunidad	 docente	 del	 centro	 universitario	 de	 Uruguay,	 en	 el	 que	 se	 analiza	 la	
participación	 de	 la	 mujer	 en	 el	 mismo	 y	 se	 comparan	 las	 relaciones	 de	 género.	 La	
conclusión	 principal	 es	 que	 en	 el	 CURE	 se	 profundiza	 la	 segregación	 vertical,	 la	
acumulación	 de	 las	 mujeres	 en	 cargos	 y	 niveles	 más	 bajos	 de	 estratificación	 de	 los	
sistemas	 científicos,	 y	 en	 su	 consecuente	 subrepresentación	 en	 los	 puestos	 de	mayor	
jerarquía.	

Los	 efectos	 de	 la	 formación	 continua	 en	 la	 competencia	 en	 evaluación	 de	 los	
profesores	 se	 analizan,	 en	 otro	 de	 los	 artículos,	 en	 relación	 a	 las	 deficiencias	
frecuentemente	 observadas	 en	 la	 formación	 inicial.	 Se	 plantea	 un	 estudio	 con	
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participación	 de	 253	 profesores	 que	 enseñan	 en	 la	 Zona	 Pedagógica	 de	 Lisboa	 y	 la	
Península	de	Setúbal	 (Portugal),	quienes	respondieron	un	cuestionario.	Los	resultados	
destacan	que	los	profesores	que	asistieron	a	cursos	específicos	en	evaluación	obtuvieron	
resultados	 significativamente	 superiores	 a	 los	profesores	que	no	participaron	en	 tales	
formaciones.	

En	otro	estudio	se	analizan	 las	competencias	TIC	en	 la	modalidad	de	educación	
virtual	en	contextos	rurales	de	los	estudiantes	del	profesorado	de	Enseñanza	Media	en	
Pedagogía	y	Ciencias	Sociales	de	la	Facultad	de	Ciencias	de	la	Educación	de	Universidad	
Panamericana.	En	este	caso,	el	enfoque	es	cuantitativo	y	el	instrumento	un	cuestionario.	
Los	resultados	en	el	análisis	muestran	que	los	estudiantes	en	su	mayoría	se	perciben	con	
un	 nivel	 intermedio	 en	 habilidades	 y	 conocimientos	 TIC,	 utilizando	 los	 entornos	 de	
aprendizaje	virtual	con	WhatsApp	y	correo	electrónico,	entre	otros.	

Los	estilos	de	aprendizaje	se	analizan	con	la	intención	de	proponer	estrategias	de	
enseñanza	 que	 promuevan	 el	 aprendizaje	 significativo	 y	 mejoras	 del	 rendimiento	
académico.	Se	utilizó	el	cuestionario	Honey	–	Alonso	de	Estilos	de	Aprendizaje	(CHAEA).	
Se	 comprueba	 que	 todos	 los	 estilos	 de	 aprendizaje	 están	 presentes	 en	 la	muestra	 de	
estudiantes.	También	se	 identificó	que	un	estudiante	con	estilos	de	aprendizaje	menos	
desarrollados	 puede	 obtener	 promedios	 de	 calificaciones	 más	 altos	 que	 aquellos	
estudiantes	con	estilos	de	aprendizaje	más	desarrollados.	

El	currículo	en	el	contexto	escolar	es	objeto	de	otro	estudio,	en	este	caso	enfocado	
más	a	reflexionar	sobre	la	práctica	contemporánea.	La	motivación	principal	fue	investigar	
la	selección	de	contenidos	por	parte	de	docentes	que	actúan	en	una	escuela	específica	de	
la	 red	 educativa	 municipal	 de	 Salvador-Ba.	 Se	 aplicaron	 cuestionarios	 a	 docentes	 y	
personal.	Hubo	una	contradición	entre	lo	que	se	dice	y	lo	que	se	hace,	impactando	en	la	
práctica	docente	y,	en	consecuencia,	en	el	aprendizaje	de	los	estudiantes.	

La	formación	científica	de	los	estudiantes	constituye	una	exigencia	en	la	mayoría	
de	los	países.	En	el	caso	de	Ecuador	existe	una	declaración	normativa	sobre	la	formación	
científica	e	integral	de	los	estudiantes	en	diferentes	espacios.	Para	constatar	este	hecho	
se	investiga	un	proyecto	en	el	área	de	las	Ciencias	Naturales,	en	el	nivel	de	Bachillerato	de	
una	unidad	educativa.	Los	resultados	permiten	aseverar	la	significatividad	y	suficiencia	
de	 proyecto	 para	 el	 desarrollo	 de	 habilidades	 investigativas	 en	 los	 estudiantes,	 y	 el	
aprendizaje	científico	y	tecnológico	exigido.	

La	evaluación	de	la	percepción	de	docentes	universitarios	tras	la	implementación	
de	un	fondo	de	pensiones	para	garantizar	la	estabilidad	del	sistema	de	pensiones	en	una	
universidad	pública	de	México,	pone	de	manifiesto	en	la	Universidad	de	Guanajuato	(UG),	
que	 la	 existencia	 de	 ese	 fondo	 puede	 disminuir	 el	 subsidio	 que	 actualmente	 cubre	 la	
institución,	con	 lo	cual	se	da	solidez	a	 la	universidad	y	que	el	personal	académico	está	
conforme	con	su	creación	y	funcionamiento	por	el	bienestar	de	la	estabilidad	laboral.	

Antonio	Pantoja	Vallejo	
Editor	Jefe	/	Editor	in	chief	/	Editor	Chefe	




